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Ogłoszenie o pracę numer 8/2025 

Muzeum Narodowe w Poznaniu poszukuje pracownika działalności podstawowej do spraw 

edukacji do Galerii Malarstwa i Rzeźby (Gmachu Głównego) Muzeum Narodowego w Poznaniu 

Informacja o Muzeum Narodowym w Poznaniu 

Poznańskie muzeum istnieje od 1857 roku. Miano Narodowego nosi od roku 1950. Należy do 

najstarszych, największych i najważniejszych muzeów w Polsce. W swoich różnorodnych zbiorach 

przechowuje, opracowuje i udostępnia dziedzictwo wieków i pokoleń, wiedzy, trudu i pasji ludzi zbiory 

te gromadzących. Muzeum, tworzone w różnych wiekach i czasach, prowadzi aktywną działalność 

naukową, wystawienniczą i edukacyjną. 

 

Informacja o Galerii Malarstwa i Rzeźby  

W samym sercu miasta Poznania stoi okazały eklektyczny gmach z 1904 r., który wraz z nowym 

skrzydłem mieści znakomitą Galerię Malarstwa i Rzeźby Muzeum Narodowego w Poznaniu. 

Prezentowane są w niej bogate zbiory sztuki od czasów starożytnych po współczesne. Sztuka polska 

reprezentowana przez dzieła od średniowiecza po wiek XXI z charakterystyczną dla polskiego baroku 

kolekcją portretów trumiennych, a także z dziełami mistrzów wieków późniejszych m.in. Jacka 

Malczewskiego, Stanisława Wyspiańskiego, Jana Matejki. Muzeum udostępnia także sztukę 

współczesną, a dzieła najważniejszych twórców XX wieku, takich jak Andrzej Wróblewski czy Tadeusz 

Kantor spotykają się z pracami artystów najmłodszego pokolenia. Swoje miejsce ma tu również sztuka 

zachodnioeuropejska – malarstwo niderlandzkie z obrazami Quentina Massysa i Joosa van Cleve oraz 

flamandzkie i holenderskie z dziełami Jana van Goyena, Salomona Ruysdaela czy Willema Claesza 

Hedy. Na równi z nimi prezentowane są: malarstwo włoskie Sofonisby Anguissoli, Bronzina, Belliniego 

i Strozziego, niemieckie 1 poł. XIX w. z płótnami Arnolda Böcklina, Johanna Overbecka oraz jedyny w 

Polsce zbiór malarstwa hiszpańskiego z arcydziełami Zurbarána i Ribery. 

 

Opis stanowiska: 

Oferujemy pracę w charakterze pracownika zajmującego się działalnością edukacyjną realizowaną 

przez Dział Edukacji Muzealnej Muzeum Narodowego w Poznaniu.  

 

Najważniejsze obowiązki na stanowisku pracy:  
▪ przygotowanie i prowadzenie zajęć o charakterze edukacyjnym dla różnych grup odbiorców, w tym 

dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych, 

▪ przygotowywanie i realizacja programów edukacyjnych, scenariuszy warsztatów, spotkań, 

wykładów, itp., które towarzyszą wystawom czasowym i ekspozycji stałej Muzeum,  

▪ opracowywanie i prowadzenie programów edukacyjnych dla grup szkolnych wszystkich poziomów 

nauczania, 

▪ prowadzenie lekcji muzealnych, 

▪ oprowadzanie gości po ekspozycji muzealnej, w tym także w języku obcym, 

▪ przygotowywanie i nadzorowanie opracowywania wszelkich druków edukacyjnych oraz 

informatorów o działalności edukacyjnej, 

▪ szkolenie przewodników współpracujących z Muzeum oraz nadzorowanie ich pracy, 

▪ przygotowywanie i realizacja warsztatów oraz programów dla szczególnych grup odbiorców, 

▪ współpraca w zakresie edukacji z innymi komórkami organizacyjnymi Muzeum, 

▪ przeprowadzanie konsultacji z zakresu historii sztuki dla nauczycieli i uczniów, 

▪ gotowość do pracy w dniach i godzinach otwarcia Muzeum dla zwiedzających (w tym w soboty, 

niedziele i święta), zgodnie z opracowanym harmonogramem.  
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Wymagania względem pracownika:     

▪ wykształcenie wyższe magisterskie, preferowane kierunki: historia sztuki, kulturoznawstwo, 

edukacja artystyczna, 

▪ mile widziane przygotowanie (szkolenie) pedagogiczne, 

▪ biegła znajomość języka angielskiego, mile widziana także znajomość innego nowożytnego języka 

europejskiego (np. niemiecki, francuski),   

▪ znajomość obsługi komputera (Word, Excel) i urządzeń biurowych, 

▪ umiejętności interpersonalne pozwalające na samodzielne prowadzenie zajęć edukacyjnych,  

▪ preferowane umiejętności plastyczne lub/i muzyczne,   

▪ umiejętność pisania tekstów o zjawiskach kulturowych i o sztuce, 

▪ ogólna wiedza z zakresu muzealnictwa, 

▪ wysoka kultura osobista,  

▪ odpowiedzialność za powierzone zadania,  

▪ sumienność, samodzielność kreatywność, 

▪ komunikatywność, umiejętność pracy w zespole,  

▪ dobra organizacja pracy.  

 

Oferujemy:  

▪ zatrudnienie w prestiżowej instytucji kultury na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu 

pracy na czas zastępstwa (orientacyjny termin zatrudnienia do końca 2026 r.),  

▪ pracę w zespole doświadczonych muzealników, w otoczeniu bogatej kolekcji zbiorów muzealnych,  

▪ możliwość rozwoju osobistego i realizacji autorskich koncepcji; 

▪ pracę w atrakcyjnej lokalizacji w centrum Poznania, 

▪ udział w ciekawych wydarzeniach kulturalnych (bezpłatne wejścia na wszystkie wystawy Muzeum 

Narodowego w Poznaniu i w jego oddziałach w Rogalinie, Śmiełowie i Gołuchowie), 

▪ możliwość korzystania z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, 

▪ możliwość podnoszenia kwalifikacji, dofinansowanie studiów, szkoleń i kursów. 

 

Wymagane dokumenty:  

▪ CV, 

▪ list motywacyjny.  

 

Proces rekrutacji będzie przebiegał w 2 etapach: 

▪ analiza dostarczonych dokumentów, 

▪ rozmowa kwalifikacyjna. 

 

Sposób dostarczenia dokumentów: 

Dokumenty prosimy dostarczyć na adres e-mail: mnp_kadry@mnp.art.pl  

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi kandydatami. 

 

Termin nadsyłania dokumentów: do dnia 18 kwietnia 2025 r. 
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Przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy w MNP: 

W dokumentach prosimy o zamieszczenie klauzuli:    

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonej przeze mnie 

ofercie pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje 

Marcinkowskiego 9, 61‐745 Poznań, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko pracownika 

działalności podstawowej do spraw edukacji do Galerii Malarstwa i Rzeźby (Gmachu Głównego) 

Muzeum Narodowego w Poznaniu, ogłoszenie o pracę nr 8/2025.  

 

Dokumenty bez tej klauzuli nie będą brane pod uwagę.  

 

Informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych kandydata do pracy w Muzeum 

Narodowym w Poznaniu znajdują się w Biuletynie Informacji Publicznej Muzeum Narodowego w 

Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zakładce oferty pracy/zasady przetwarzania danych osobowych.   

 

 

Procedura zgłoszeń wewnętrznych: 

Muzeum Narodowe w Poznaniu informuje osoby ubiegające się o pracę, że w Muzeum obowiązuje 

„Wewnętrzna procedura dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych”  

(procedura zgłoszeń wewnętrznych). Z procedura można zapoznać się w Biuletynie Informacji 

Publicznej Muzeum Narodowego w Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zakładce Procedura zgłoszeń 

wewnętrznych - ustawa o ochronie sygnalistów. 

   

 

 


