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Ogłoszenie o pracę nr 15/2026 

Muzeum Narodowe w Poznaniu poszukuje osoby na stanowisko pracy:  

wartownik - konwojent / wartowniczka - konwojentka  

1. Informacja o Muzeum Narodowym w Poznaniu 

Poznańskie muzeum istnieje od 1857 roku. Miano Narodowego nosi od roku 1950. Należy do najstarszych, 

największych i najważniejszych muzeów w Polsce. W swoich różnorodnych zbiorach przechowuje, 

opracowuje i udostępnia dziedzictwo wieków i pokoleń, wiedzy, trudu i pasji ludzi gromadzących te 

zbiory. Muzeum, tworzone w różnych wiekach i czasach, prowadzi aktywną działalność naukową, 

wystawienniczą i edukacyjną. 
 

2. Opis stanowiska 

Do obowiązków osoby zatrudnionej na wskazanym stanowisku pracy będzie należała przede wszystkim 

ochrona mienia Muzeum Narodowego w Poznaniu oraz czuwanie nad bezpieczeństwem zwiedzających, 

gości i pracowników Muzeum. 

 

Ogłoszenie dotyczy trzech stanowisk: 

a) 1 stanowisko w poznańskich placówkach MNP, tj. Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje 

Marcinkowskiego 9, Muzeum Sztuk Użytkowych w Zamku Królewskim w Poznaniu, ul. Góra 

Przemysła 1, Ratusz - Muzeum Poznania, Stary Rynek 1,  Wielkopolskie Muzeum Wojskowe, Stary 

Rynek 9, Muzeum Instrumentów Muzycznych, Stary Rynek 45, Muzeum Kultur Świata, ul. Grobla 

25, 

b) 1 stanowisko w Muzeum Zamku w Gołuchowie - w oddziale Muzeum Narodowego w 

Poznaniu, ul. Działyńskich 2, Gołuchów, 

c) 1 stanowisko w Muzeum Pałacu w Rogalinie - w oddziale Muzeum Narodowego w Poznaniu, 

ul. Arciszewskiego 2, Rogalin.   
 

3. Najważniejsze obowiązki na stanowisku pracy:  
▪ ochrona mienia Muzeum Narodowego w Poznaniu zgodnie z ustawą o ochronie osób i mienia oraz z 

właściwymi zasadami regulującymi funkcjonowanie wewnętrznej służby ochrony, 

▪ wykonywanie zadań wynikających z planu ochrony obiektów muzealnych, 

▪ wykonywanie zadań z zakresu ochrony dóbr kultury i poleceń przełożonych w tym obszarze, w 

szczególności w zakresie udziału w konwojach dzieł sztuki, 

▪ obsługa i nadzór systemów elektronicznych zabezpieczających obiekty Muzeum, 

▪ kontrola uprawnień wstępu i wjazdu na teren obiektów Muzeum oraz nadzór w zakresie ruchu 

osobowego i materiałowego, 

▪ reagowanie na wszelkie sytuacje mogące stanowić zagrożenie dla bezpieczeństwa osób, zbiorów i 

infrastruktury Muzeum, 

▪ współpraca ze służbami porządkowymi i ratunkowymi w sytuacjach awaryjnych, 

▪ prowadzenie dokumentacji związanej z wykonywanymi obowiązkami,  

▪ zapewnienie porządku na terenie obiektów Muzeum oraz zapobieganie zakłóceniom, 

▪ przestrzeganie procedur związanych z ewakuacją osób i zabezpieczaniem zbiorów w sytuacjach 

kryzysowych. 
 

4. Wymagania:     

▪ wykształcenie minimum zawodowe,  

▪ posiadanie stosownych uprawnień (wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, 

uprawnienia do posiadania broni palnej, orzeczenie lekarskie dotyczące zdolności fizycznej i 

psychicznej do wykonywania zadań pracownika ochrony fizycznej), 

▪ doświadczenie w obszarze związanym z realizacją zadań wynikających z opisu obowiązków na 

stanowisku pracy (w szczególności doświadczenie w pracy w przedsiębiorstwach ochrony osób i 

mienia lub w wewnętrznych służbach ochrony),  

▪ umiejętność obsługi komputera, 
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▪ samodzielność i dobra organizacja pracy własnej, 

▪ niekaralność oraz wysoka kultura osobista, 

▪ dyspozycyjność (praca według ustalanego harmonogramu, w tym w porze nocnej, a także w 

weekendy i święta), 

▪ gotowość do pracy we wskazanej lokalizacji (Poznań, Gołuchów albo Rogalin).  
 

5. Oferujemy:  

▪ zatrudnienie w prestiżowej instytucji kultury na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu 

pracy,  

▪ wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 5029 zł brutto miesięcznie + dodatek stażowy w wysokości 
od 5% do 30% wynagrodzenia zasadniczego, w zależności od udokumentowanego stażu pracy. 
Pozostałe składniki wynagrodzenia wynikają z Zakładowego Układu Zbiorowego Pracy dla 
Pracowników Muzeum Narodowego w Poznaniu z dnia 29 czerwca 2001 r. (dokument do wglądu u 
pracodawcy), 

▪ udział w ciekawych wydarzeniach kulturalnych (bezpłatne wejścia na wszystkie wystawy Muzeum 
Narodowego w Poznaniu i w jego oddziałach w Rogalinie, Śmiełowie i Gołuchowie), 

▪ możliwość korzystania z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych, 

▪ możliwość podnoszenia kwalifikacji - dofinansowanie studiów, szkoleń i kursów. 
 

6. Wymagane dokumenty:  

▪ CV, 

▪ list motywacyjny, 

Prosimy o wyraźne wskazanie stanowiska, na które Państwo aplikują (stanowisko w poznańskich 

placówkach MNP lub stanowisko w Gołuchowie lub w Rogalinie).  
 

7. Proces rekrutacji będzie przebiegał w 2 etapach: 

▪ analiza dostarczonych dokumentów, 

▪ rozmowa kwalifikacyjna. 
 

8. Sposób dostarczenia dokumentów 

Dokumenty prosimy dostarczyć na adres e-mail: mnp_kadry@mnp.art.pl  

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi kandydatami. 

Termin nadsyłania dokumentów: do dnia 4 lipca 2026 r. 
 

9. Przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy w MNP 

 

W dokumentach prosimy o zamieszczenie klauzuli:    

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonej przeze mnie ofercie 

pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje Marcinkowskiego 9, 

61‐745 Poznań, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko wartownika - konwojenta / wartowniczki 

- konwojentki, ogłoszenie o pracę nr 15/2026.   

 

Dokumenty bez tej klauzuli nie będą brane pod uwagę.  

 

Informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych kandydata do pracy w Muzeum 

Narodowym w Poznaniu znajdują się w Biuletynie Informacji Publicznej Muzeum Narodowego w 

Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zakładce oferty pracy/zasady przetwarzania danych osobowych.   
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10. Procedura zgłoszeń wewnętrznych: 

Muzeum Narodowe w Poznaniu informuje osoby ubiegające się o pracę, że w Muzeum obowiązuje 

„Wewnętrzna procedura dokonywania zgłoszeń naruszeń prawa i podejmowania działań następczych” 

(procedura zgłoszeń wewnętrznych). Z procedurą można zapoznać się w Biuletynie Informacji Publicznej 

Muzeum Narodowego w Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zakładce Procedura zgłoszeń wewnętrznych - 

ustawa o ochronie sygnalistów.   

 
 


