Muzeum Narodowe

w Poznaniu

Ogtoszenie o prace nr 16/2026
Muzeum Narodowe w Poznaniu poszukuje osoby na stanowisko pracy:

pracownik/pracowniczka dziatalnosci podstawowej do Galerii Plakatu i Projektowania
Graficznego

1. Informacja o Muzeum Narodowym w Poznaniu
Poznarskie muzeum istnieje od 1857 roku. Miano Narodowego nosi od roku 1950. Nalezy do najstarszych,
najwiekszych i najwazniejszych muzedw w Polsce. W swoich réznorodnych zbiorach przechowuije,
opracowuje i udostepnia dziedzictwo wiekéw i pokolen, wiedzy, trudu i pasji ludzi zbiory te
gromadzacych. Muzeum, tworzone w rdéznych wiekach i czasach, prowadzi aktywng dziatalnosé
naukowg, wystawienniczg i edukacyjna.

2. Informacja o Galerii Plakatu i Projektowania Graficznego
Galeria Plakatu i Projektowania Graficznego gromadzi, przechowuje i udostepnia muzealia z zakresu
plakatu, projektowania graficznego, reklamy i komunikacji wizualnej. Jej poczatki w strukturze instytucji
siegajg 1968 roku. Zbiory obejmujag kolekcje plakatu polskiego oraz zagranicznego, grafiki wydawniczej i
okotoprojektowej, a takze dziat dokumentacji zycia artystycznego, zawierajgcy m.in. archiwalia po
wybitnych polskich plakacistach.

Wieloletnia, konsekwentna polityka gromadzenia ksztattuje tozsamos$¢é Galerii i decyduje o wyjgtkowym
charakterze jej zbioréw. Obejmuje ona nie tylko reprezentatywny zbiér plakatu, lecz takze szerokie ujecie
twoérczosci artystéw dziatajgcych w réznych dziedzinach grafiki projektowej. Réznorodnos$é kolekgciji
sprzyja badaniom i dziatalnos$ci wystawienniczej.

Strategia Galerii opiera sie na dziatalnosci naukowej i badawczej, obejmujgcej obserwacje wspdtczesnej
twérczosci w kraju i za granicg, co zapewnia rozwdj i ciggtosé zbioréw. Instytucja prowadzi réwniez
aktywnga dziatalno$¢ wystawienniczg oraz wspétpracuje z osrodkami muzealnymi w Polsce i za granica.

3. Opis stanowiska:
Oferujemy zatrudnienie na stanowisku pracownika/pracowniczki dziatalno$ci podstawowe;j,
odpowiedzialnego/-ej za opieke nad zbiorami plakatu, grafiki uzytkowej oraz ksigzek od poczatku XX
wieku ze szczegdlnym uwzglednieniem okresu od potowy wieku do czaséw wspédtczesnych oraz za
realizacje zadan naukowych, wystawienniczych i edukacyjnych.

4, Najwazniejsze obowiagzki na stanowisku pracy:

» prowadzenie dokumentacji naukowej, w tym opracowywanie informacji o obiektach w Muzealnej
Bazie Danych,

» opieka nad magazynem zbioréw Galerii, przygotowywanie obiektéw do wypozyczen oraz
dokumentacji fotograficznej,

= opracowywanie archiwaliéw dotyczacych obiektédw i kolekciji,

» dbanie o wtasciwy przeptyw informacji o obiektach,

» przygotowywanie materiatéw (tekstéw, opracowan) o obiektach,

» udziat w przygotowywaniu wystaw czasowych,

» udziat w projektach badawczych,

» udziat w projektach edukacyjnych dotyczacych kolekc;ji,

» wspdtpraca z instytucjami w zakresie udostepniania obiektéw i informacji na ich temat, programéw
konserwatorskich i projektéw edukacyjnych.
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5. Wymagania:

» wyksztatcenie wyzsze magisterskie z zakresu historii sztuki, z dobrg znajomoscig sztuki wspétczesnej,
mile widziane zainteresowanie szeroko pojetym projektowaniem graficznym,

» umiejetno$é prowadzenia samodzielnych badan,

» doswiadczenie w realizacji wystaw,

» umiejetno$é pisania tekstow o sztuce,

» ogdlna wiedza z zakresu muzealnictwa,

» znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2,

» gotowos$¢ do rozwijania kompetencji zawodowych i cheé¢ zwigzania planéw zawodowych z Muzeum
Narodowym w Poznaniu,

* umiejetno$¢ obstugi komputera (w tym znajomo$¢ pakietu MS Office) i urzadzen biurowych,

» komunikatywnos$¢, umiejetno$é pracy w zespole, samodzielno$¢, dobra organizacja pracy wtasnej,

= skrupulatnosé, sumienno$é, odpowiedzialno$é za powierzone zadania.

6. Oferujemy:

» zatrudnienie w prestizowej instytucji kultury na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu
pracy,

» prace w zespole doswiadczonych muzealnikéw w otoczeniu bogatej kolekcji zbioréw muzealnych, w
atrakcyjnej lokalizacji w centrum Poznania,

* wynagrodzenie zasadnicze na poziomie: 5400-5500 zt brutto miesiecznie + dodatek stazowy w
wysokosci od 5% do 30% wynagrodzenia zasadniczego, w zalezno$ci od udokumentowanego stazu
pracy. Pozostate sktadniki wynagrodzenia wynikajg z Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla
Pracownikéw Muzeum Narodowego w Poznaniu z dnia 29 czerwca 2001 r. (dokument do wgladu u
pracodawcy),

= mozliwo$é rozwoju osobistego i samodzielnej realizacji projektéw muzealnych,

* udziat w ciekawych wydarzeniach kulturalnych (bezptatne wejscia na wszystkie wystawy Muzeum
Narodowego w Poznaniu i w jego oddziatach w Rogalinie, Smietowie i Gotuchowie),
= mozliwos$é korzystania z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

= mozliwo$é podnoszenia kwalifikacji - dofinansowanie studidéw, szkolen i kurséw.

7. Wymagane dokumenty:
= CV,
» list motywacyjny.

8. Proces rekrutaciji bedzie przebiegat w 3 etapach:

» analiza dostarczonych dokumentéw,

» analiza przygotowanych przez wybranych kandydatéw tekstéw zwigzanych z przedmiotem
dziatalnosci Galerii (szczegdtowe wytyczne zostang podane wraz z informacjg o zakwalifikowaniu
kandydata do 2 etapu),

» rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami, ktérych teksty zostaty ocenione pozytywnie.

9. Sposéb dostarczenia dokumentéw:
Dokumenty prosimy dostarczyé na adres e-mail: mnp_kadry@mnp.art.pl
Termin nadsytania dokumentéw: do dnia 10 lipca 2026 r.
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10. Przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy w MNP:
W dokumentach prosimy o zamieszczenie klauzuli:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonej przeze mnie ofercie
pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje Marcinkowskiego 9,
61-745 Poznan, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko pracownika/pracowniczki dziatalnosci
podstawowej do Galerii Plakatu i Projektowania Graficznego, ogfoszenie o prace nr 16/2026.
Dokumenty bez tej klauzuli nie bedg brane pod uwage.

Informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych kandydata do pracy w Muzeum
Narodowym w Poznaniu znajdujg sie w Biuletynie Informacji Publicznej Muzeum Narodowego w
Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zaktadce oferty pracy/zasady przetwarzania danych osobowych.

11. Procedura zgtoszen wewnetrznych:
Muzeum Narodowe w Poznaniu informuje osoby ubiegajgce sie o prace, ze w Muzeum obowigzuje
“Wewnetrzna procedura dokonywania zgtoszer naruszen prawa i podejmowania dziatai nastepczych”
(procedura zgtoszen wewnetrznych). Z procedurg mozna zapoznacé sie w Biuletynie Informacji Publicznej
Muzeum Narodowego w Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zaktadce Procedura zgtoszeh wewnetrznych -
ustawa o ochronie sygnalistéw.
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