Muzeum Narodowe

w Poznaniu

Ogtoszenie o prace numer 20/2024

Muzeum Narodowe w Poznaniu poszukuje pracownika na stanowisko:
kwalifikowany opiekun ekspozycji - kasjer

Informacja o Muzeum Narodowym w Poznaniu

Poznanskie muzeum istnieje od 1857 roku. Miano Narodowego nosi od roku 1950. Nalezy do
najstarszych, najwiekszych i najwazniejszych muzeéw w Polsce. W swoich réznorodnych, zbiorach
przechowuje i udostepnia dziedzictwo wiekéw i pokolen, wiedzy, trudu i pasji ludzi zbiory te
gromadzacych. Muzeum, stworzone w réznych wiekach i czasach, prowadzi aktywng dziatalnosc
wystawiennicza, edukacyjng i naukowa.

Najwazniejsze obowigzki na stanowisku pracy:

= dozodr przestrzeni ekspozycyjnych w trakcie udostepniania Muzeum zwiedzajgcym,

= utrzymywanie czystosci, tadu i porzadku w salach ekspozycyjnych oraz w innych wyznaczonych
pomieszczeniach,

= opieka nad zwiedzajgcymi, w tym udzielanie ogdlnych informacji o ekspozyciji, jej rozmieszczeniu i
zawartosci,

» udziat w organizacji i obstudze wszelkiego rodzaju imprez (np. warsztatéw, spotkan, prelekcji), a
takze w urzadzaniu i demontazu wystaw i ekspozycji,

= prowadzenie sprzedazy detalicznej biletow i pamiatek,

= terminowe rozliczanie sie z kasg gtéwna,

= zgtaszanie zapotrzebowania na wydawnictwa i bilety,

= zglaszanie ewentualnych awarii sprzetu komputerowego oraz kas fiskalnych,

= udzielanie informaciji zwigzanych z dziatalno$cig wystawienniczg MNP.

Wymagania wzgledem pracownika:

= wyksztalcenie minimum zawodowe albo $rednie,

* mile widziane doswiadczenie w zakresie wykonywania obowigzkéw wskazanych powyzej, w
szczegolnosci w zakresie obstugi kasy fiskalnej,

= gotowos¢ do pracy we wszystkich poznanskich oddziatach Muzeum Narodowego w porach
odpowiadajgcych godzinom otwarcia placowek dla zwiedzajgcych (w tym w weekendy i swieta),

= otwarto$¢ na zdobywanie nowych doswiadczen,

= komunikatywnos$¢ i umiejetnos¢ pracy w grupie,

» zaangazowanie w wykonywang prace.

Wymagane dokumenty:
= CV,
= list motywacyjny.

Oferujemy:

= stabilne zatrudnienie w prestizowej instytucji kultury na podstawie umowy o prace w petnym
wymiarze czasu pracy,

= ciekawg prace w mitej atmosferze,

» mozliwos$¢ rozwoju zawodowego i zdobycia nowych doswiadczen,

= udziat w ciekawych wydarzeniach kulturalnych,

» mozliwos¢ korzystania z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.
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Proces rekrutacji bedzie przebiegal w 2 etapach:
» analiza dostarczonych dokumentéw,
= rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.

Sposob dostarczenia dokumentow:
Dokumenty prosimy dostarczy¢ na adres e-mail: mnp_kadry@mnp.art.pl

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi kandydatami.

Termin nadsytania dokumentéw: do dnia 16.12.2024 r.

Przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy w MNP:

W dokumentach prosimy o zamieszczenie klauzuli: wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dostarczonej przeze mnie ofercie pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez
Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje Marcinkowskiego 9, 61-745 Poznan, w celu realizacji procesu
rekrutacji na stanowisko kwalifikowanego opiekuna ekspozycji - kasjera, ogfoszenie o prace nr
20/2024.

Dokumenty bez tej klauzuli nie bedg brane pod uwage.

Informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych kandydata do pracy w Muzeum
Narodowym w Poznaniu znajdujg sie w Biuletynie Informacji Publicznej Muzeum Narodowego w
Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zaktadce Oferty pracy/Zasady przetwarzania danych osobowych.

Procedura zgtoszen wewnetrznych:

Muzeum Narodowe w Poznaniu informuje osoby ubiegajgce sie o prace, ze w Muzeum obowigzuje
~Wewnetrzna procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych”
(procedura zgloszen wewnetrznych). Z procedura mozna zapoznaé¢ sie w Biuletynie Informacji
Publicznej Muzeum Narodowego w Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zakfadce Procedura zgtoszen
wewnetrznych - ustawa o ochronie sygnalistow.
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