m Muzeum Narodowe
w Poznaniu

Ogtloszenie o prace numer 2/2025
Muzeum Narodowe w Poznaniu poszukuje pracownikéw na stanowiska pracy:
wartownik - konwojent (2 etaty)

wartownik - konwojent z uprawnieniami kwalifikowanego pracownika zabezpieczenia
technicznego (1 etat)

Informacja o Muzeum Narodowym w Poznaniu

Poznarnskie muzeum istnieje od 1857 roku. Miano Narodowego nosi od roku 1950. Nalezy do
najstarszych, najwiekszych i najwazniejszych muzeéw w Polsce. W swoich réznorodnych, zbiorach
przechowuje i udostepnia dziedzictwo wiekéw i pokolen, wiedzy, trudu i pasji ludzi zbiory te
gromadzgcych. Muzeum, stworzone w roznych wiekach i czasach, prowadzi aktywng dziatalnosé
wystawienniczg, edukacyjng i naukowa.

Opis stanowiska

Do obowigzkéw wartownika - konwojenta bedzie nalezata przede wszystkim ochrona mienia Muzeum
Narodowego w Poznaniu oraz czuwanie nad bezpieczenstwem zwiedzajgcych, gosci i pracownikow
Muzeum. Praca dotyczy Gmachu Giéwnego Muzeum Narodowego w Poznaniu oraz® wszystkich
poznanskich oddziatéw Muzeum.

Do obowigzkow wartownika - konwojenta z uprawnieniami kwalifikowanego pracownika zabezpieczenia
technicznego, oprécz wskazanych wyzej, bedg nalezaty takze zadania zwigzane z montazem, naprawa
i konserwacjg systemow: telewizji dozorowej, kontroli dostepu, systeméw sygnalizacji wiamania i
napadu oraz zabezpieczen mechaniczno-budowlanych.

Najwazniejsze obowiazki na stanowisku pracy:

na stanowisku wartownika - konwojenta:

= ochrona mienia Muzeum Narodowego w Poznaniu zgodnie z ustawg o ochronie oséb i mienia oraz
z wtasciwymi zasadami regulujgcymi funkcjonowanie wewnetrznej stuzby ochrony,

= wykonywanie zadan wynikajacych z planu ochrony obiektéw muzealnych,

= wykonywanie zadan z zakresu.ochrony doébr kultury i poleceh przetozonych w tym obszarze,
zwiaszcza udziat w konwojach dziet sztuki,

= obstuga i nadzor systemow elektronicznych zabezpieczajacych obiekty Muzeum.

na stanowisku wartownika z uprawnieniami kwalifikowanego pracownika zabezpieczenia

technicznego:

= wskazane wyzej obowiazki na stanowisku wartownika,

= zadania zwigzane z montazem, naprawg i konserwacjg systemoéw: teIeW|ZJ| dozorowej, kontroli
dostepu, systemow sygnalizacji wtamania i napadu oraz zabezpieczen mechaniczno-budowlanych,

= podigczanie, konfiguracja i usuwanie awarii wskazanych wyzej systemow,

= podejmowanie interwencji w zwiazku z zaistniatymi incydentami,

= sporzadzanie i prowadzenie dokumentaciji w zakresie wykonywanych zadan.
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Wymagania wzgledem pracownika:
na stanowisku wartownika - konwojenta:

wyksztalcenie minimum zawodowe,

posiadanie stosownych uprawnien (wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej,
uprawnienia do posiadania broni palnej, orzeczenie lekarskie dotyczgce zdolnosci fizycznej i
psychicznej do wykonywania zadan pracownika ochrony fizycznej),

do$wiadczenie w obszarze zwigzanym z realizacjg zadan wynikajacych z opisu obowigzkéw na
stanowisku pracy (w szczegoélnosci doswiadczenie w pracy w przedsiebiorstwach ochrony osob i
mienia lub w wewnetrznych stuzbach ochrony),

umiejetnos¢ obstugi komputera,

samodzielnos¢ i dobra organizacja pracy wiasnej,

niekaralnosc¢ i wysoka kultura osobista,

dyspozycyjnos¢ (praca wediug ustalanego harmonogramu, w tym w porze nocnej, a takze w
weekendy i swieta),

gotowos¢ do pracy we wszystkich poznanskich oddziatach Muzeum Narodowego w Poznaniu.

na stanowisku wartownika z uprawnieniami kwalifikowanego pracownika zabezpieczenia
technicznego:

wskazane wyzej wymagania jak na stanowisku wartownika,
wyksztatcenie co najmniej zawodowe w specjalnosciach takich jak: elektronika, elektryka, tgcznosé,

mechanika,
posiadanie wpisu na liste kwalifikowanych pracownikéw zabezpieczenia technicznego, prowadzong
przez wiasciwego komendanta wojewddzkiego Policji.

Wymagane dokumenty:

cv,
list motywacyjny.

Oferujemy:

umowe o prace w peinym wymiarze czasu pracy,
mozliwos¢ korzystania z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
prace w mitej atmosferze, wérdd przestrzeni ekspozycji muzealnych.

Proces rekrutacji bedzie przebiegat w 2 etapach:

analiza dostarczonych dokumentow,
rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.

Sposdéb dostarczenia dokumentéw:
Dokumenty prosimy dostarczy¢ na adres e-mail: mnp_kadry@mnp.art.pl

Prosimy o wyrazne zaznaczenie, na jakie stanowisko Parstwo aplikuija.

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi kandydatami.

Termin nadsytania dokumentéw: do dnia 21.02.2025 r.
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Przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy w MNP:

W dokumentach prosimy o zamieszczenie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonej przeze mnie
ofercie pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje
Marcinkowskiego 9, 61-745 Poznan, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko pracy: wartownik
- konwojent / wartownik - konwojent z uprawnieniami kwalifikowanego pracownika zabezpieczenia
technicznego, ogtoszenie o prace nr 2/2025.

Dokumenty bez tej klauzuli nie bedg brane pod uwage.

Informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych kandydata do pracy w Muzeum
Narodowym w Poznaniu znajdujg sie w Biuletynie Informacji Publicznej Muzeum Narodowego w
Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zaktadce Oferty pracy/Zasady przetwarzania danych osobowych.

Procedura zgloszen wewnetrznych:
Muzeum Narodowe w Poznaniu informuje osoby ubiegajace sig o prace, ze w Muzeum bbowigzuje
+Wewnetrzna procedura dokonywania zgloszer naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych”
(procedura zgtoszeri wewnetrznych). Z procedura mozna zapozna¢ sie w Biuletynie Informacii
Publicznej Muzeum Narodowego w Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zaktadce Procedura zgtoszef
wewnetrznych - ustawa o ochronie sygnalistéw.
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