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Ogłoszenie o pracę numer 9/2023  

Muzeum Narodowe w Poznaniu poszukuje pracownika merytorycznego do Muzeum Zamku w 

Gołuchowie - oddziału Muzeum Narodowego w Poznaniu 

Informacja o Muzeum Narodowym w Poznaniu  

Poznańskie muzeum istnieje od 1857 roku. Miano Narodowego nosi od roku 1950. Należy do 

najstarszych, największych i najważniejszych muzeów w Polsce. W swoich różnorodnych, zbiorach 

przechowuje i udostępnia dziedzictwo wieków i pokoleń, wiedzy, trudu i pasji ludzi zbiory te 

gromadzących. Muzeum, stworzone w różnych wiekach i czasach, prowadzi aktywną działalność 

wystawienniczą, edukacyjną i naukową.   

  

Informacja o Muzeum Zamku w Gołuchowie 

Muzeum Zamek w Goluchowie to oddział Muzeum Narodowego w Poznaniu. Zamek w Gołuchowie 

swoją renomę zawdzięcza fascynującej architekturze, malowniczemu położeniu i bogatej historii. Należy 

przy tym do nielicznych w Wielkopolsce rezydencji, które już w XIX w. były znane i udostępniane 

publiczności. Historia zamku liczy ponad 400 lat. W sposób szczególny związana jest z postacią Izabeli 

Czartoryskiej z Działyńskich, za czasów której dokonano przebudowy Zamku i zgromadzono w nim 

liczne eksponaty. W Muzeum prezentowane są m.in. wspaniałe gobeliny, renesansowe malarstwo 

europejskie, rzadkie okazy mebli, czy też kolekcja rzemiosła artystycznego. Do Muzeum sukcesywnie 

powracają także muzealia zaginione i zagrabione w trakcie II wojny światowej. Obecnie obejrzeć można 

część dawnego zbioru waz antycznych, obrazy malarzy polskich i zachodnioeuropejskich oraz niektóre 

meble z dawnego wyposażenia Zamku. Muzeum prowadzi aktywną działalność wystawienniczą, 

naukową i edukacyjną. Jest miejscem chętnie odwiedzanym przez turystów indywidualnych i grupy 

zorganizowane, zajmując ważną pozycję na szlaku turystycznym południowej Wielkopolski.  

 

Opis stanowiska  

Oferujemy pracę w charakterze pracownika merytorycznego, którego głównym zadaniem będzie 

prowadzenie działalności edukacyjnej i popularyzatorskiej w kontekście działalności Muzeum i 

zgromadzonych w nim zbiorów, a także pełnienie roli przewodnika po obiekcie.    

  

Najważniejsze obowiązki na stanowisku pracy:   
 przygotowywanie i prowadzenie zajęć o charakterze edukacyjnym dla różnych grup odbiorców oferty 

muzealnej, w tym dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych,  

 przygotowywanie i realizacja programów edukacyjnych, scenariuszy warsztatów, spotkań, 

wykładów,  

 prowadzenie lekcji muzealnych,  

 oprowadzanie gości po ekspozycji muzealnej, w tym także w miarę możliwości w języku obcym,  

 dokumentowanie fotograficzne realizacji wybranych programów i projektów edukacyjnych,  

 współpraca w zakresie edukacji z innymi komórkami organizacyjnymi Muzeum,  

 pomoc w organizacji wydarzeń muzealnych (wystawy, koncerty, warsztaty, prelekcje, etc.).   

  

Wymagania względem pracownika:      

 wykształcenie wyższe magisterskie, preferowane kierunki: historia, historia sztuki, muzealnictwo, 

 mile widziane doświadczenie w pracy w instytucjach kultury lub przy projektach kulturalnych,  

 doświadczenie w obszarze działalności edukacyjnej,   

 umiejętności interpersonalne pozwalające na samodzielne prowadzenie lekcji muzealnych i zajęć 

edukacyjnych,   

 ogólna wiedza z zakresu muzealnictwa,  

 gotowość do rozwijania swych kompetencji zawodowych,  
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 umiejętność obsługi komputera i urządzeń biurowych, w tym znajomości pakietu MS Office, 

 komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, samodzielność, dobra organizacja pracy własnej, 

 znajomość języka angielskiego na poziomie co najmniej B2. 

 

Oferujemy:   

 zatrudnienie w prestiżowej instytucji kultury na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu 

pracy,  

 ciekawą pracę w miłej atmosferze,  

 możliwość rozwoju zawodowego i zdobycia nowych doświadczeń,  

 udział w ciekawych wydarzeniach kulturalnych (bezpłatne wejścia na wszystkie wystawy Muzeum 

Narodowego w Poznaniu i jego oddziałów),  

 możliwość korzystania z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych.  

  

Wymagane dokumenty:   

 CV,  

 list motywacyjny.   

  

Proces rekrutacji będzie przebiegał w 2 etapach:  

 analiza dostarczonych dokumentów,  

 rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.  

  

Sposób dostarczenia dokumentów:  

Dokumenty prosimy dostarczyć na adres e-mail: mnp_kadry@mnp.art.pl   

  

Termin nadsyłania dokumentów: do dnia 28.04.2023 r.  

  

Przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy w MNP:  

  

W dokumentach prosimy o zamieszczenie klauzuli:     

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonej przeze mnie 

ofercie pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje 

Marcinkowskiego 9, 61‐ 745 Poznań, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko pracownika 

merytorycznego do Muzeum Zamku w Gołuchowie - oddziału Muzeum Narodowego w Poznaniu, 

ogłoszenie o pracę nr 9/2023.    

  

Dokumenty bez tej klauzuli nie będą brane pod uwagę.    

 

Informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych kandydata do pracy w Muzeum 

Narodowym w Poznaniu znajdują się w Biuletynie Informacji Publicznej Muzeum Narodowego w 

Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zakładce Oferty pracy/Zasady przetwarzania danych osobowych.    

  


