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Ogłoszenie o pracę numer 20/2020 

Muzeum Narodowe w Poznaniu poszukuje pracownika ds. koordynacji funkcjonowania 

obszaru informatycznego  

Informacja o Muzeum Narodowym w Poznaniu 

Poznańskie muzeum istnieje od 1857 roku. Miano Narodowego nosi od 1950 roku. Należy do najstarszych, 
największych i najważniejszych muzeów w Polsce. W swoich różnorodnych, zbiorach przechowuje i udostępnia 
dziedzictwo wieków i pokoleń, wiedzy, trudu i pasji ludzi zbiory te gromadzących. Muzeum, stworzone w 
różnych wiekach i czasach, prowadzi aktywną działalność wystawienniczą, edukacyjną i naukową.  
 

Do obowiązków pracownika będzie należało:  
 planowanie, organizowanie, implementowanie i zarzadzanie systemami informatycznymi Muzeum oraz 

planowanie rozwoju systemów i zasobów informatycznych Muzeum, 

 aktywny udział w opracowywaniu i wdrażaniu strategii rozwoju obszaru informatycznego Muzeum,  

 wdrażanie zatwierdzonych nowych systemów informatycznych ułatwiających działania operacyjne i 

wspomagające zarządzanie Muzeum, 

 nadzorowanie systemu archiwizacji danych Muzeum, zarówno w odniesieniu do zasobów serwerów, jak i 

stacji roboczych, 

 dbanie o prawidłowe działanie, uaktualnianie, bezpieczeństwo i legalności wykorzystywanych programów, 

baz danych i systemów komputerowych, 

 stałe monitorowanie i zapewnianie zgodności z przepisami prawa procedur i innych przepisów 

wewnętrznych w zakresie ochrony danych i bezpieczeństwa systemów informatycznych, 

 bieżące wsparcie pracy pracowników obszaru informatycznego Muzeum, 

 udział w pracach komisji przetargowych w zakresie wyboru najkorzystniejszych ofert w obszarze zadań 

informatycznych Muzeum, 

 współpraca z Dyrekcją Muzeum w zakresie wdrażania i rozwoju systemów i technologii informatycznych w 

MNP. 

 

Wymagania względem pracownika:     

 wykształcenie wyższe (preferowany ukończony kierunek studiów w zakresie nauk ścisłych - informatyka, 

technologia informatyczna lub studia pokrewne),  

 wiedza z zakresu przygotowania strategii obszaru informatycznego i umiejętność przygotowania koncepcji 

strategii w obszarze informatycznym (m.in wiedza z zakresu nowoczesnych rozwiązań zarządzania 

systemami informatycznymi, mile widziana wiedza z zakresu digitalizacji i udostępniania obiektów 

muzealnych), 

 umiejętność budowania efektywnego zespołu i pracy w zespole, umiejętność zarządzania zespołem, 

 umiejętność efektywnego rozwiązywania konfliktów i problemów, 

 bardzo dobra umiejętność komunikacji werbalnej i niewerbalnej oraz prezentacji projektowanych 

rozwiązań, 

 wiedza z zakresu zarządzania zmianami i wdrażania zmian, 

 umiejętność nawiązywania współpracy ze środowiskami naukowymi/akademickimi oraz NCBR, 

 znajomość przepisów z zakresu zamówień publicznych (w szczególności z zakresu opisu przedmiotu 

zamówienia). 

 

 

 

 



 

Strona 2 z 2 
 

Wymagane dokumenty:  

 CV, 

 list motywacyjny. 

 

Oferujemy:  

 umowę o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy, 

 ciekawą pracę w miłej atmosferze, 

 możliwość rozwoju zawodowego, 

 możliwość korzystania z zakładowego funduszu świadczeń socjalnych.  

 

Proces rekrutacji będzie przebiegał w 2 etapach: 

 analiza dostarczonych dokumentów, 

 rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami. 

 

Sposób dostarczenia dokumentów: 

Dokumenty prosimy dostarczyć na adres e-mail: mnp_kadry@mnp.art.pl  

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi kandydatami.  

 

Termin nadsyłania dokumentów: do dnia 20 listopada 2020 r. 

 

Przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy w Muzeum Narodowym w Poznaniu: 

 

W dokumentach prosimy o zamieszczenie klauzuli:    

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonej przeze mnie ofercie 

pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje Marcinkowskiego 9, 61‐745 

Poznań, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko pracownika ds. koordynacji funkcjonowania obszaru 

informatycznego, ogłoszenie o pracę nr 20/2020.   

 

Dokumenty bez tej klauzuli nie będą brane pod uwagę.   

 

Informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych kandydata do pracy w Muzeum Narodowym w 

Poznaniu znajdują się w Biuletynie Informacji Publicznej Muzeum Narodowego w Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w 

zakładce Oferty pracy/Zasady przetwarzania danych osobowych.    
 

 


