Muzeum Narodowe

w Poznaniu

Ogtoszenie o prace numer 9/2021

Muzeum Narodowe w Poznaniu poszukuje pracownika na stanowisko pracy: wartownik -
konwojent

Informacja o Muzeum Narodowym w Poznaniu

Poznanskie muzeum istnieje od 1857 roku. Miano Narodowego nosi od roku 1950. Nalezy do
najstarszych, najwiekszych i najwazniejszych muzeédw w Polsce. W swoich réznorodnych, zbiorach
przechowuje i udostepnia dziedzictwo wiekédw i pokolen, wiedzy, trudu i pasji ludzi zbiory te
gromadzacych. Muzeum, stworzone w réznych wiekach i czasach, prowadzi aktywng dziatalnos$é
wystawienniczg, edukacyjng i naukowa.

Opis stanowiska

Do obowigzkéw wartownika - konwojenta bedzie nalezata przede wszystkim ochrona mienia Muzeum
Narodowego w Poznaniu oraz czuwanie nad bezpieczenstwem zwiedzajgcych, gosci i pracownikéw
Muzeum.

Najwazniejsze obowigzki na stanowisku pracy:

» ochrona mienia Muzeum Narodowego w Poznaniu zgodnie z ustawg o ochronie oséb i mienia oraz z
wtasciwymi zasadami regulujgcymi funkcjonowanie wewnetrznej stuzby ochrony,

» wykonywanie zadan wynikajgcych z planu ochrony obiektéw muzealnych,

= wykonywanie zadan z zakresu ochrony débr kultury i polecern przetozonych w tym obszarze,
zwtaszcza udziat w konwojach dziet sztuki,

» obstuga i nadzér systemoéw elektronicznych zabezpieczajgcych obiekty Muzeum.

Wymagania wzgledem pracownika:

» wyksztatcenie minimum zawodowe,

» posiadanie stosownych uprawnien (wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej,
posiadanie uprawnien do posiadania broni palnej, orzeczenie lekarskie dotyczace zdolnoSci fizycznej
i psychicznej do wykonywania zadan pracownika ochrony fizycznej),

» doswiadczenie w obszarze zwigzanym z realizacjg zadan wynikajgcych z opisu obowigzkéw na
stanowisku pracy (w szczegdlnos$ci doswiadczenie w pracy w przedsiebiorstwach ochrony oséb i
mienia lub w wewnetrznych stuzbach ochrony),

* umiejetno$é obstugi komputera,

» samodzielno$¢ i dobra organizacja pracy wtasnej,

» niekaralnosé i wysoka kultura osobista,

» dyspozycyjnos¢ (praca wedtug ustalanego harmonogramu, w tym w porze nocnej, a takze w
weekendy i $wieta),

» gotowos$¢ do pracy we wszystkich poznanskich oddziatach Muzeum Narodowego w Poznaniu.

Wymagane dokumenty:
= QV,
= list motywacyjny.

Oferujemy:

* umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy,

» mozliwosé korzystania z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych,
» prace w mitej atmosferze, wérdd przestrzeni ekspozycji muzealnych.
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Proces rekrutaciji bedzie przebiegat w 2 etapach:
» analiza dostarczonych dokumentéw,
= rozmowa kwalifikacyjna z wybranymi kandydatami.

Sposob dostarczenia dokumentow:
Dokumenty prosimy dostarczyé na adres e-mail: mnp_kadry@mnp.art.pl

Zastrzegamy sobie prawo kontaktu z wybranymi kandydatami.

Termin nadsytania dokumentéw: do dnia 21.05.2021 r.

Przetwarzanie danych osobowych kandydata do pracy w MNP:
W dokumentach prosimy o zamieszczenie klauzuli:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dostarczonej przeze mnie
ofercie pracy (dokumentach rekrutacyjnych) przez Muzeum Narodowe w Poznaniu, Aleje
Marcinkowskiego 9, 61-745 Poznan, w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko pracy: wartownik -
konwojent, ogfoszenie o prace nr 9/2021.

Dokumenty bez tej klauzuli nie bedg brane pod uwage.
Informacje na temat zasad przetwarzania danych osobowych kandydata do pracy w Muzeum

Narodowym w Poznaniu znajdujg sie w Biuletynie Informacji Publicznej Muzeum Narodowego w
Poznaniu (bip.mnp.art.pl), w zaktadce Oferty pracy/Zasady przetwarzania danych osobowych.
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