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Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego nr AZ- 27/U/2019

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zapytania ofertowego jest wykonywanie badan lekarskich i psychologicznych pracownikow

Strazy Muzealnej Muzeum Narodowego w Poznaniu.

Zamoéwienie podzielone jest na dwie czgéci:
1) T cze$¢ zamoOwienia obejmuje wykonywanie badarn lekarskich i psychologicznych pracownikow Strazy

Muzealnej Muzeum Narodowego w Poznaniu na terenie miasta Poznania.

2) I cze$¢ zamoOwienia obejmuje wykonywanie badar lekarskich i psychologicznych pracownikow Strazy

Muzealnej Muzeum Narodowego w Poznaniu na terenie miasta Jarocin.

Szczegdtowy opis przedmiotu zamowienia (dotyczy 11 II czgSci zamowienia):

Podstawag wykonywania badan lekarskich i psychologicznych jest Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia
21 grudnia 2015r. w sprawie badan lekarskich i psychologicznych oséb ubiegajacych si¢ 0 wpis lub
posiadajacych wpis na liste kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej (Dz. U. z 2015, poz. 2323),
zwanym dalej ,,Rozporzadzeniem”.
Badanie lekarskie obejmuje:
a) ogoblne badanie stanu zdrowia, w tym ocene narzgdu stuchu i rownowagi, uktadu krazenia, uktadu ruchu
i uktadu nerwowego;
b) badania specjalistyczne:
— okulistyczne, w zakresie oceny stanu narzgdu wzroku, przeprowadzane zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 151 ustawy z dnia 21 maja 1999 o broni i amunicji (Dz. U. z 2012r. poz.
576 ze zm.),
— psychiatryczne, w zakresie zaburzen psychicznych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia
1999r.0 ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2011, Nr 231, poz. 1375 oraz 2015r. poz. 1916 ze
zm.), oraz standw chorobowych i zaburzen funkcjonowania psychologicznego okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 15 ust. 9 ustawy z dnia 21 maja 1999 o broni i amunicji,
— psychologiczne obejmuje:
e oceng:
o sprawnosci intelektualnej,
o osobowosci, z uwzglednieniem funkcjonowania w trudnych sytuacjach,
o poziomu dojrzalosci spotecznej i emocjonalnej,
e inne badania psychologiczne, w przypadku stwierdzenia przez psychologa uprawnionego do
przeprowadzenia badania psychologicznego, ze s3 one niezbedne do prawidlowej oceny
funkcjonowania psychologicznego osoby ubiegajacej sie¢ o wpis lub posiadajacej wpis na liste

kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej.
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Wykonawca wykonuje badanie lekarskie na podstawie skierowania wydanego przez Zamawiajacego na
konkretnego pracownika. Skierowanie okre$la w szczegdlnosci: rodzaj wykonywanej pracy, informacj¢ czy
dany pracownik pracuje przed monitorem komputera oraz informacje o wystepowaniu czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych.

Badanie lekarskie i psychologiczne zakonczone jest wystawieniem stosownych zaswiadczen przez
uprawnionego lekarza i uprawnionego psychologa, zgodnie ze wzorami o$wiadczen stanowigcych
odpowiednio: zatacznik nr 2 do Rozporzadzenia — w przypadku orzeczenia lekarskiego i zatacznik nr 3 do
Rozporzadzenia — w przypadku orzeczenia psychologicznego.

Wykonawca powinien zapewni¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia badan we wszystkie dni robocze, w jednym
miejscu, z mozliwo$cia przebadania w ciagu jednego dnia i wydania zaswiadczen okre$lajgcych stan zdrowia
pracownika.

Orientacyjna liczba pracownikow podlegajaca badaniu w ciagu jednego roku wynosi:

a) dlal cze$ci zamowienia — 25 0sdb,

b) dlall czesci zamowienia — 12 0sdb.

Zamawiajacy podaje ilo$¢ o0sob zatrudnionych tylko do celow orientacyjnych zastrzegajac sobie mozliwosé
jej zmiany w czasie realizacji umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych u

Zamawiajacego w zwigzku z wykonywaniem niniejszego zamowienia.



