Załącznik nr 7 do SWZ nr AZ.281.2.7.2022

Umowa nr AZ.281.2.7.2022 – wzór umowy
Niniejsza umowa została zawarta w Poznaniu, w dniu …………………………………….. pomiędzy: 
MUZEUM NARODOWYM W POZNANIU, 61-745 Poznań, Al. Marcinkowskiego 9, wpisanym do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonym przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego pod numerem RIK 26/92, NIP 777-00-06-321, REGON 000275978, 
reprezentowanym przez: 
Tomasza Łęckiego – Dyrektora Muzeum Narodowego w Poznaniu 
przy kontrasygnacie - Agnieszki Orchowskiej - Głównego Księgowego Muzeum Narodowego w Poznaniu 
zwanym dalej Zamawiającym, 

a 
...............................................................................................................................................................................................................................
zwanym dalej Wykonawcą

§ 1
Przedmiot umowy
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usługi polegającej na świadczeniu usługi cateringowej podczas konferencji „Muzeum XXI wieku. W 100-lecie I Zjazdu muzeów polskich w Poznaniu”, która odbędzie się w dniach od 1 czerwca do 2 czerwca 2022 r. w Muzeum Narodowym w Poznaniu przy Al. Marcinkowskiego 9 oraz w dniu 3 czerwca 2022 r. w Oddziale Muzeum Narodowego w Poznaniu - Pałacu w Rogalinie, ul. Arciszewskiego 2. 
1. [bookmark: _GoBack]W skład usługi cateringowej wchodzi:
1) 1.06.2022 r. od godz. 7.30 – 17.00 oraz 2.06.2022 r. od godz. 9.00 – 17.00 – zorganizowanie na terenie Gmachu Głównego Muzeum Narodowego w Poznaniu przy Al. Marcinkowskiego 9 (patio) bufetu kawowego zgodnie z wytycznymi określonymi w załączniku nr 1a do niniejszej umowy – szczegółowym opisie,
2) 1.06.2022 r. oraz 2.06.2022 r. o godz. 13.30 – 15.00 – zorganizowanie na terenie  Gmachu Głównego Muzeum Narodowego w Poznaniu przy Al. Marcinkowskiego 9 (patio) lunchu zgodnie z wytycznymi określonymi w załączniku nr 1a do niniejszej umowy – szczegółowym opisie
3) 1.06.2022 r. o godz. 20.00 – zorganizowanie na terenie Gmachu Głównego Muzeum Narodowego w Poznaniu przy Al. Marcinkowskiego 9 (patio) uroczystego bankietu zgodnie z wytycznymi określonymi w załączniku nr 1a do niniejszej umowy – szczegółowym opisie,
4) 3.06.2022, w godz. od 13.00 – 15.00 – zorganizowanie na terenie Muzeum Pałacu w Rogalinie obiadu plenerowego zgodnie z wytycznymi określonymi w załączniku nr 1b do niniejszej umowy – szczegółowym opisie
§ 2
Wymagania dotyczące zatrudniania osób na umowę o pracę
1. Wykonawca zobowiązuje się, że wszystkie osoby przygotowujące posiłki oraz zajmujące się obsługą cateringową będą zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1874 r. - Kodeks Pracy (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 ze zm.).
2. Wykonawca zobowiąże ewentualnego Podwykonawcę do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników wykonujących czynności określone w ust. 1.
3. Wykonawca zobowiązuje się w terminie 7 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy do przedłożenia oświadczenia, że osoby wykonujące czynności, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu są zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1874 r. - Kodeks Pracy (tj. Dz. U. 2020, poz. 1320 ze zm.). Zobowiązanie powyższe ma zastosowanie także w przypadku zawarcia przez Wykonawcę umowy z Podwykonawcą, w takim przypadku Wykonawca jest zobowiązany w powyżej wskazanym terminie do przekazania oświadczenia Podwykonawcy, którego będzie wynikać, że  osoby wykonujące czynności, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu są zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1874 r. - Kodeks Pracy (tj. Dz. U. 2020, poz. 1320 ze zm.). 
4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę oświadczenia we wyżej wskazanym terminie, jak również nie spełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1 będzie skutkowało naliczeniem kar umownych zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy.
5. W trakcie realizacji zamówienia objętego niniejszą umową, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych dotyczących spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 1.
6. Zamawiający uprawniony jest do żądania od Wykonawcy lub Podwykonawcy oświadczeń i dokumentów wymienionych w art. 438 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 20021 r., poz. 1129 ze zm.), w szczególności:
a) oświadczenia zatrudnionego pracownika,
b) oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika
d) innych dokumentów
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
§ 3
Termin wykonania umowy
Wykonawca zobowiązuje się do realizacji przedmiotu niniejszej umowy w następujących terminach:
1) 1.06.2022 r. od godz. 7.30 – 17.00 oraz 2.06.2022 r. od godz. 9.00 – 17.00 – zorganizowanie bufetu kawowego,
2) 1.06.2022 r. oraz 2.06.2022 r. o godz. 13.30 – 15.00 – zorganizowanie lunchu,
3) 1.06.2022 r. o godz. 20.00 – zorganizowanie uroczystego bankietu,
4) 3.06.2022, w godz. od 13.00 – 15.00 – zorganizowanie obiadu plenerowego.

§ 4
Wynagrodzenie
1. Za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy całkowite wynagrodzenie w kwocie nie wyższej niż ……………….. netto (słownie: …………………), ……………………. zł brutto (słownie: …………………………..) z zastrzeżeniem ust. 2. i ust. 3.
2. Wynagrodzenie będzie obliczonego według formuły: iloczyn stawki jednostkowej z tytułu świadczonej usługi z formularza ofertowego przypadającej na jednego uczestnika konferencji, liczby dni konferencji oraz faktycznej liczby uczestników konferencji.
3. Zamawiający zobowiązuje dostarczyć Wykonawcy ostateczną liczbę uczestników konferencji najpóźniej do dnia 25.05.2022 r. Minimalna liczba uczestników konferencji wynosi 150 osób, maksymalna 200 osób.
§ 5
Rozliczenie wynagrodzenia
1. Zapłata wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu niniejszej umowy nastąpi na podstawie faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę po wykonaniu usługi.
2. Podstawą zapłaty za fakturę VAT będzie protokół odbioru usługi podpisany przez osoby, o których umowa w § 6 niniejszej umowy. 
3. Termin płatności za fakturę VAT wynosi 30 dni, licząc od daty doręczenia do siedziby Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT. Płatność dokonana zostanie w formie przelewu na konto Wykonawcy wskazane na fakturze VAT.

§ 6
Osoby odpowiedzialne za realizację umowy
1. Osobą odpowiedzialną za realizację niniejszej umowy ze strony Zamawiającego jest ..........................................
2. Osobą odpowiedzialną za realizację niniejszej umowy ze strony Wykonawcy jest..............................................
§ 7
Odbiór przedmiotu umowy
1. Odbioru przedmiotu niniejszej umowy dokonają osoby, o której mowa w § 6 niniejszej umowy. 
1. Dokonanie przez Zamawiającego odbioru przedmiotu niniejszej umowy równoznaczne jest z wykonaniem przez Wykonawcę przedmiotu niniejszej umowy w dacie sporządzenia protokołu.
1. W przypadku nie stawienia się Wykonawcy w celu sporządzenia protokołu odbioru w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie, Zamawiający jest upoważniony do jednostronnego sporządzenia protokołu odbioru, na co Wykonawca wyraża zgodę.
1. W przypadku odmowy podpisania protokołu przez Wykonawcę, § 7 ust. 3 stosuje się odpowiednio, na co Wykonawca wyraża zgodę.
§ 8
Kary umowne
1. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w przypadku odstąpienia od niniejszej umowy przez którąkolwiek ze stron, z przyczyn, za które odpowiada Zamawiający, w wysokości 10% całkowitego  wynagrodzenia brutto określonego w § 4 niniejszej umowy, za wyjątkiem odstąpienia wynikającego z treści § 9 ust. 1 lit. a), b) i § 9 ust. 2 niniejszej umowy.
2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu następujące kary umowne:
1) w przypadku odstąpienia od niniejszej umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca – 10% całkowitego wynagrodzenia brutto, określonego w § 4 niniejszej umowy,
2) za każdy dzień zwłoki w wykonaniu przedmiotu niniejszej umowy – 0,2% wartości całkowitego wynagrodzenia brutto, określonego w § 4 niniejszej umowy, 
3) za nienależyte wykonanie umowy – 10% wartości całkowitego wynagrodzenia brutto, określonego w § 4 niniejszej umowy, 
4) za każdy dzień zwłoki w złożeniu oświadczenia, o którym mowa w § 2 ust. 2 niniejszej umowy – 200,00 zł,
5) za każdy przypadek niezatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób, wykonujących czynności wskazanych w § 2 ust. 3 niniejszej umowy – 1 000,00 zł,
3. W przypadku zwłoki z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w rozpoczęciu realizacji umowy, wykonywaniu przedmiotu niniejszej umowy, Zamawiający ma prawo do zlecenia rozpoczęcia realizacji umowy lub wykonania przedmiotu niniejszej umowy osobie trzeciej na koszt i ryzyko Wykonawcy. Wykonawca będzie pozostawał w zwłoce do czasu wykonania przedmiotu niniejszej umowy przez osobę trzecią.
4. Jeżeli kara umowna nie pokryje poniesionej szkody, Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
5. Zamawiający jest uprawniony do potrącenia kar umownych z należnego Wykonawcy wynagrodzenia.
6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20 % wartości całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 4 niniejszej umowy.
7. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy od obowiązku wykonania umowy.


§ 9
Odstąpienie od umowy
1. Zamawiający może odstąpić od niniejszej umowy:
a) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie niniejszej umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia niniejszej umowy, lub dalsze wykonywanie niniejszej umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu,
b) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:
· dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. 2021, poz. 1129),
· Wykonawca w chwili zawarcia niniejszej umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 i art. 109 ust. 1 pkt. 4) ustawy Prawo zamówień publicznych(tj. Dz. U. 2021, poz. 1129),
· Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej,
c) w razie nie przystąpienia do realizacji niniejszej umowy przez Wykonawcę, zwłoki w wykonywaniu niniejszej umowy, usuwaniu wad przedmiotu niniejszej umowy przy jednoczesnym obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej, zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy,
d) gdy Wykonawca wykonuje niniejszą umowę w sposób wadliwy lub sprzeczny z jej treścią i pomimo wezwania przez Zamawiającego do zmiany w wyznaczonym terminie sposobu wykonywania niniejszej umowy, Wykonawca nie zaprzestał wadliwego i sprzecznego z umową wykonywania przedmiotu niniejszej umowy. W takim wypadku Zamawiający może zlecić wykonanie przedmiotu niniejszej umowy osobie trzeciej na koszt Wykonawcy przy jednoczesnym obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej zgodnie z postanowieniami niniejszej umowy.
2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od niniejszej umowy, jeżeli Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności, nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy. 
3. W przypadku odstąpienia Zamawiającego od niniejszej umowy z przyczyn określonych w § 9 ust. 1 i § 9 ust. 2 Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania dokończonej części przedmiotu niniejszej umowy, która została potwierdzona protokołem odbioru podpisanym przez Strony. Postanowienia § 7 ust. 5 i 6 stosuje się odpowiednio.
4. Odstąpienie od niniejszej umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności.
5. W razie odstąpienia od niniejszej umowy przez Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest przy współudziale Zamawiającego do sporządzenia protokołu zaawansowania wykonania niniejszej umowy. Postanowienia § 7 ust. 3 i 4 stosuje się odpowiednio.

§ 10
Warunki zmiany umowy
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 4 niniejszej umowy w przypadkach zmiany:
a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
2. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 lit. a) niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy.
3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 lit. b) niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę niniejszej umowy mowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzenie za pracę. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie niniejszej umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 lit. b) niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji niniejszej umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 1 lit. b) niniejszego paragrafu. 
4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 lit. c) niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę niniejszej umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie niniejszej umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w ust. 1 lit. c) niniejszego paragrafu na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji niniejszej umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w ust. 1 lit. c) niniejszego paragrafu.
5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 1 lit. d) niniejszego paragrafu Wykonawca jest uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę niniejszej umowy w zakresie płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie niniejszej umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany zasad, o których mowa w niniejszym punkcie na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek może obejmować jedynie dodatkowe koszty realizacji niniejszej umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których mowa w niniejszym punkcie. 
6. Obowiązek wykazania wpływu zmian, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu na zmianę wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 umowy należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiającego.
7. W sprawach nieuregulowanych niniejszym paragrafem zastosowanie znajdują przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych regulujące możliwość zmiany umowy.
8. Zamawiający przewiduje możliwość wprowadzenia zmian do niniejszej umowy w przypadkach i na warunkach określonych w postanowieniach ustawy z dnia 2 marca 2020r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2020r. poz. 374 ze zm.).

§ 11
Podwykonawcy
1. Zgodnie z treścią art. 7 pkt 27 ustawy Prawo zamówień publicznych (tj. Dz. U. z 20021 r., poz. 1129 ze zm.) „umową o podwykonawstwo jest umowa w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, zawarta pomiędzy wykonawcą a podwykonawcą, a w przypadku zamówienia na roboty budowlane także między podwykonawcą a dalszym podwykonawcą lub między dalszymi podwykonawcami na mocy której odpowiednio podwykonawca lub dalszy podwykonawca zobowiązuje się wykonać część zamówienia”.
2. Zamawiający żąda, aby Wykonawca przed przystąpieniem do wykonania przedmiotu niniejszej umowy podał nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli, podwykonawców zaangażowanych w realizację niniejszej umowy, jeżeli są już znani.  
3. Wykonawca zobowiązany jest zawiadomić Zamawiającego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o których mowa w ust. 2, w trakcie realizacji zamówienia, a także zobowiązany jest do przekazania informacji na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację przedmiotu niniejszej umowy. 
4. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie przedmiotu niniejszej umowy.

§12
Ochrona danych osobowych
1. Wykonawca oświadcza Zamawiającemu, że wypełnił lub wypełni obowiązki informacyjne, przewidziane w art. 13 lub art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwanego dalej RODO, wobec osób fizycznych, których dane osobowe podał lub poda Zamawiającemu, w związku z przedstawieniem oferty i zawarciem niniejszej umowy.
2. Zamawiający oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne, przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, których dane osobowe podał Wykonawcy w związku z zawarciem niniejszej umowy.
3. Wykonawca oświadcza Zamawiającemu, że wypełniono względem niego obowiązki informacyjne, przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO, poprzez wskazanie mu miejsca, gdzie znajdują się wymagane w tych przepisach informacje. Miejscem tym jest strona internetowa Zamawiającego www.mnp.art.pl (zakładka „ochrona danych osobowych”).
4. Strony oświadczają, że osoby fizyczne, o których mowa w ust. 1 i 2 niniejszego paragrafu, zostaną poinformowane o treści niniejszego paragrafu umowy. Osoba fizyczna, której dane dotyczą, może wykonywać swoje prawa wynikające z RODO wobec każdego z administratorów (Zamawiającego i Wykonawcy).
5. Wykonawca zobowiązuje się, że wszelkie dane osobowe uzyskane od Zamawiającego w związku z realizacją umowy będą przetwarzane z jego strony przez upoważnione do tego osoby.

§13
Przeniesienie praw i obowiązków
Przeniesienie praw i obowiązków z niniejszej umowy może być dokonywane wyłącznie po wyrażeniu przez Zamawiającego zgody w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

§14
Postanowienia końcowe
1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy mogą być dokonywane wyłącznie w formie pisemnej w postaci aneksu podpisanego przez strony, pod rygorem nieważności.
2. Ewentualne spory powstałe na tle wykonania niniejszej umowy strony będą rozstrzygały polubownie. W przypadku braku możliwości polubownego rozstrzygnięcia sporu, strony poddają spór pod rozstrzygnięcie Sądowi właściwemu dla siedziby Zamawiającego.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie obowiązujące.
4. Wszelkie zawiadomienia i oświadczenia związane z wykonywaniem niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności i będą doręczone drugiej stronie pocztą kurierską, listem poleconym za potwierdzeniem odbioru na poniżej wskazane adresy:
a) Zamawiający: Muzeum Narodowe w Poznaniu, Sekcja Zamówień Publicznych, Al. Marcinkowskiego 9, 61 -745 Poznań;
b) Wykonawca:.................................................................................................................................
5. Każda Strona zawiadomi drugą Stronę o zmianie adresu w jeden z powyżej opisanych sposobów, w przeciwnym wypadku zawiadomienia lub oświadczenia przekazane na dotychczasowy adres uważane będą za skutecznie doręczone.
6. Niniejszą umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach, 2 egzemplarze dla Zamawiającego, 1 egzemplarz dla Wykonawcy.
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